Allegato A

Spett.le

Comune di Monasterolo di Savigliano
In persona del Sig.Sindaco

Piazza Castello n. 6

12030 Monasterolo di Savigliano (CN)

OGGETTO: DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1POSTO
A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI"ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO" - CATEGORIA D - POSIZIONE
ECONOMICA INIZIALE D1 .

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

residente a

invia

Codice Fiscale

Email :

PEC:

CHIEDE
di essere ammesso/a al CONCORSO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI "ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO" - CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA INIZIALE
D.1.
Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in caso di falsita
contenute in dichiarazioni sostitutive di certificati o di atti di notorieta, sotto la propria responsabilita e con
finalita di autocertificazione, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del predetto D.P.R. n. 445/2000,
dichiara:

1. di essere in possesso della cittadinanza ;

[JSe cittadino degli Stati membri dell'Unione Europea:
- Di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;
- Di possedere, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, tutti gli altri requisiti previsti
per i cittadini della Repubblica;
- Di possedere adeguata conoscenza della lingua italiana;
2. di avere un’eta non superiore a quella prevista dalle norme vigenti per il collocamento a riposo d’ufficio
per raggiunti limiti di eta;
3. di godere dei diritti civili e politici

4. di non essere esclusi dall'elettorato politico attivo



5. di possedere idoneita fisica all'impiego allo svolgimento continuativo ed incondizionato delle mansioni
relative al posto messo a concorso

6. di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (solo per gli aspiranti di sesso maschile
cittadini italiani: nati entro il 31.12.1985

7. di non aver riportato condanne penali, non aver procedimenti penali in corso, non essere stati interdetti o
sottoposti a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi presso gli Enti Locali.
8. di non avere procedimenti penali e/o disciplinari in corso e non avere procedimenti penali e/o disciplinari
conclusi con esito sfavorevole;

9. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai
sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del T.U. delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3.

10. di essere in possesso della patente di guida cat. “B”.

11. di essere in possesso del seguente titolo di studio:
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12. di possedere, iseguenti di titoli di preferenza a parita di valutazione, ai sensi dell’art.5 , commi 4 e
5del D.P.R. 487/1994 e
1 12 Y OSSOSO PO PO
13. di avere buona conoscenza della lingua inglese
14. di avere buona conoscenza delle applicazioni informatiche con particolare riferimento al pacchetto
office (Word, Excel), utilizzo della posta elettronica e dei sistemi di navigazione via web, disegno
con autocad o similari
15. Nel caso di candidato/a portatore di handicap, in applicazione della legge 104/92,
a) dirichiedere tempi aggiuntivi , come da certificazione rilasciata da struttura sanitaria

pubblica



16. di essere consapevole che il periodo minimo di permanenza presso il Comune di Monasterolo é di
cinque anni (ex articolo 14-bis della legge 26/2019; prima di quella data non verra rilasciato alcun
nulla osta al trasferimento).

17. di esprimere formale consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR, come recepito
dal D.lgs. 101/2018

18. di autorizzare a rendere pubblici, mediante pubblicazione all'albo pretorio online e sul sito internet
del Comune, I'ammissione/non ammissione al concorso, il risultato conseguito nelle prove e la
posizione in graduatoria con relativo punteggio

19. di voler ricevere, ad ogni effetto, qualsiasi eventuale comunicazione relativa alla presente
procedura concorsuale al seguente recapito, sollevando I’Amministrazione Comunale da ogni
responsabilita in caso di irreperibilita :

Coghome e

nome

Via n.

Citta C.A.P. Prov.

Telefono:

e-mail: PEC

20. di accettare incondizionatamente tutte le norme e clausole della procedura concorsuale incluse nel
relativo Bando di concorso e, nel caso di nomina, di accettare tutte le disposizioni che regolano lo

stato giuridico ed economico dei dipendenti del Comune di Monasterolo di Savigliano.

A tal fine allega:
1. documento comprovante I'avvenuto pagamento della tassa di ammissione al concorso di € 10,00;
2. informativa privacy debitamente sottoscritta; (Allegato B)

3. fotocopia del documento di identita in corso di validita;

Luogo e data

(Sottoscrizione, in maniera autografa leggibile o in formato digitale






