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Riepilogo Anomalie

| NSIS SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10

| Stato - NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

| IN1 IN2 IN3 IN4 INS IN6 IN7 IN8 INO | IN10 | INT1 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16 | IN17
Stato NO NO NO NO GP GP GP NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze é riportato nel "PDF delle anomalie" che dovra? essere

presentato all’Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale

"Giustificazione presente" se lo stato ha valore GP;

"Accettata con riserva" se lo stato ha valore GR;
"Accettata" se lo stato ha valore GA;
"Non applicabile per il contratto corrente” se lo stato ha valore "-";
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dell'ultimo triennio

Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiomamento dei valori calcolati: 09/09/2021 01:35:42Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze | Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020
SEGRETARI 0 a 0 0 n.c. n.c. 0 n.c. n.c. 0 n.c. n.c. 0 n.c. n.c. 0 n.c. n.c.
COMUNALI E
PROVINCIALI
CATEGORIA D 2 2 2,39 37.460 40.329 45,960 27.430 27618 27.086 10.031 12,712 18.873 254 0 0 0 0 0
CATEGORIA C 1.6 1,43 06 33.477 32.997 33.310 24.474 24.310 25.262 9.003 8.687 8.048 410 0 693 0 0 0
CATEGORIA B 1 1 1 25.062 25.331 26.222 21.548 21,698 21.689 3514 3.632 4.523 366 0 0 0 0 0
Totale per Istituzione 46 4,43 3,99 33.379 34.577 3911 25.123 25.214 25.462 8.257 9.363 13.649 333 0 104 0 0 0

1. L= Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcalate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categaoria per le unita di riferimento (mensilita della tabella 12 / 12) della stessa categoria.
2. L= Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/1 2 divisa per il totale delle mensilitd/12 sommate su tutte le categorie dell'lstituzione.

n.c. non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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Personale Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati; 09/09/2021 01:35:42Gli

PERSONALE (Tab.2 e SI1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2018 2019 2020 2018 2019 2020 valori annui lordi 2018 2019 2020
Personale a tempo 0 0 0 Retribuzioni, codice P015 0 0 0 valore medio - & -
de erminato
L.S.U/M.P.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio - - -
La voratori Interinali 0,1 0,06 0 Retribuzioni, codice 673 6.109 0 valore medio 6.730 101.817 -

L105+P062
Ccn Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. contratti co.co.co (SI1) 0 0 0 Oneri per co.co.co. 0 0 0 valore medio riferito ai - - -
(codice L108) contratti di cococo attivi
nellanno
N. incarichi di 2 1 0 Oneri per incarichi di 291 444 0 valore medio riferito agli 146 444 -
studiofricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno
censulenza (SI1) consulenza (codice L109)
N. contratti per prestazioni 2 2 3 Oneri per contratti resa 857 1.030 3.210 valore medio riferito agli 429 515 1.070
professionali consistenti servizi o adempimenti incarichi attivi nell'anno
nella resa di servizi o obbligatori per legge
adzmpimenti obbligatori (codice L115)
pe-legge (SI1)

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importo Siope Importo Bilancio Nota

P0u2 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) a a a

P0n5 - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU a 0 0

SOVME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION| PER SPESE DI PERSONALE 58147 0 a SOMMA INSERITA IN ALTRO CODICE
(st nmatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14) SIOPE

TCTALE GENERALE 274906 216688 0

RINBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a riduzione) 3402 0 0 SOMMA INSERITA IN ALTRO CODICE
(sc nmatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14) SIOPE

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 271504 216688 0
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Visualizzazione del Limite 2016

Il sistema controlla che il totale delle risorse della T15, detratte le voci non soggette alla verifica al limite 2016 indicate nella voce LEG398, sia inferiore al limite 2016 indicato nella voce
LEG428, con tolleranza di 1000 €.

VOCE SEGRETARI PERSONALE NON Totale
DIRIGENTE Amministrazione
Totale risorse tabella 15 11110 55395 66505
Totale voci non rilevanti ai fini della verifica del 0 7673 7673
limite 2016 (#)
“otale risorse soggette alla verifica del limite (a-b) 11110 47722 58832
Limite 2016 di cui all'articolo 23, comma 2 del DLgs 11110 48429 59539
7512017 (##)
mom_.m_._nm con tolleranza di 1000 € OK

(#) Voce LEG398 della scheda SICI della corrispondente macro-categoria

(#) Voce LEG428 della scheda SICI della corrispondente macro-categoria
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INDICARE IL NUMERO DI DIPENDENTI POSTI IN ESENZIONE DAL SERVIZIO PER EMERGENZA COVID-19
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Scheda Informativa 1A

Sl

L'Erite fa parte di una "Unione di Comuni”, ai sensi dell'art. 32 del d.Igs 267/2000 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

NO

Nel caso in cui siano stati esternalizzati dei servizi, 'Ente ha adempiuto a quanto previsto dall'articole 6-bis del d.Igs. 1652001 come modificato dall'art. 4 c. 2 del d.igs. 75/20177

S|

E’ s.ato adottato il piano triennale dei fabbisogni di persenale previsto dall'art.6, co 2, digs 165/2001 modificato dall'art.4 digs 75/2017 o analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

sl

E’ s:ato adottato il piano annuale delle assunzioni previsto o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

Al 21.12 le funzioni di Direttore Generale erano svolte da:

- Suggetto appositamente incaricato;

NO

- Scgretario comunale (art. 108 comma 4 d.lgs. 267/2000)

L'er te ha attive al 31/12 convenzioni con altri enti ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

NO

E' s:ato istituite un ufficio / servizio disciplinare?

Nuriero di unita di personale assunte come stagionali a progetto

Nuriero di persone in ingresso o uscita con mobilita fra pubblico e privato ex art. 23 bis comma 7 d.Igs.165/2001 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome

NO

L’Eiite ha provveduto a reinternalizzare funzioni o servizi?

Ir caso di risposta affermativa si passa alla sottodomanda:

Ha riassorbito il personale gia dipendente di amministrazioni pubbliche secondo quanto previsto dall'art. 18 c. 8 del digs. n. 175/2016 e dellgart. 1 c. 872 della L. 20520172

Sl

L'Ente ha proceduto alla revisione annuale delle partecipazioni societarie TUSP n. 175/20167

Nuriiero di dirigenti della polizia locale

Nuriero appartenenti alla polizia locale di categoria D

Nuriero appartenenti alla polizia locale di categoria C

sl

ite gestisce funzioni fondamentali in forma associata ai sensi dellzart. 14, comma 28, L.122/2010 e s.m. oggetto della sentenza additiva della Corte Costituzionale n. 33/20197

i con convenzioni?

Cuante funzi

Cuante funzioni con Unione di Comuni?

levazione?

Quznti ex LSU/LPU/ASU sono stati stabilizzati (a tempo indeterminato) nell'anno di

Quznti ex LSU/LPU/ASU sono stati contrattualizzati a tempo determinato nell'anno di rilevazione?
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Universita

SHNA

FormezPA

IF EL-Fondazione ANCI

Altri soggetti pubblici(regione,provincia,citta metropolitana,ASL,...)

Crdini professionali

Altro 5
90) 3li interventi formativi sono stati prevalentemente determinati sulla base di :
Ir dicazioni formulate dai responsabili di settore
/n‘analisi dei bisogni dell'organizzazione S
1'analisi formalizzata delle competenze del personale Sl

Itro

u
u
Richieste dei dipendenti di volta in volta valutata
A
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T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
U u D u D u D
PCSIZIONE ECONOMICA D5 0 0 0 0 0 0 1
PCSIZIONE ECONOMICA D1 1 0 0 0 0 1 1
PCSIZIONE ECONOMICA C6 0 0 0 0 1 0 1
PCSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 1 0 0 0 0 1 0
TOTALE : 2 0 0 0 1 2 3
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Pac. 25 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 4406 - 1 - DATA: 9/9/2021 - ORA: 4:16




917 VO - LZ0Z/B/6 WLV - L - 90pF - ('Z¥N INDD) "00TLNY J INOIDIY - INNWOD - 92 “Bed

VLVATTIE V1ITINSIH NON V11349VL V1

O)}essa) 9jeuosliad G|




T6 Personale Assunto

Qualifica NOMINA DA ALTRE CAUSE | STABILIZZATO ASSUNZIONE ASSUNZIONE PASSAGGI DA PASSAGGI DA PERSON. PERSONALE Totale
CONCORSO DA LSU PER CHIAMATA | PER CHIAMATA ALTRA ALTRA ASSUNTO CON | ASSUNTO CON
DIRETTA NUMERICA AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI PROCEDURE PROCEDURE
(L.68/99 Cat. (L.68/99 Cat. ONE - STESSO ONE - ALTRO ART. 35, C. 3- ART.20 D.LGS.
Protette) Protette) COMPARTO COMPARTO BIS, DLGS 7512017
165/01
U D u D u D U D U D U D U D u D U D
POSIZIONE ECONOMICA D1 1 0 = = = = = = = = = = & z o & & i 1
Tctale 1 0 - g = & = = - - - - - - - - -
|-
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T8 Dipendenti per Eta

Fasce dipendenti per eta da - a:

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65-67

68-99

Tot. Pers.

Qualifica

PCSIZIONE ECONOMICA D5

PCSIZIONE ECONOMICA D1

POSIZIONE ECONOMICA C6

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1

TOTALE :
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T11 Giorni di Assenza

Totale

Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/92 ASS.RETRIB..MATE | ALTRI PERMESSI CONGEDI SCIOPERO ALTRE ASSENZE FORMAZIONE Totale
MALATTIA RETRIBUITI Al RNITA",CONGEDO ED ASSENZE PARENTALI COVID- NON RETRIBUITE
RETRIBUITE SENSI PARENT,MALATT| RETRIBUITE 19
DELL'ART.42,C.5, AFIGLIO
DLGS 151/2001

u D u D u D u D u D u D U D u D u D u D
PO3IZIONE ECONOMICA D5 0 33 = : . % . 2 z 5 = 3 < 5 E = g 4 0 1 34
POSIZIONE ECONOMICA D1 1 25 5 : £ 4 5 - - . - - . . . - - - 0 4 30
POSIZIONE ECONOMICA C6& 0 30 - . - - 0 4 R . . . : " 5 = . ; . . 34
PCS51Z.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 39 0 = = - = = - 13 0 2 : x 2 2 5 = § 3 g 52

40 88 = = 2 z 0 4 13 0 z ) - - - - . - 0 5 150
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T13 Oneri per Indennita’ e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI VACANZA
CONTRATTUALE

IND. DI VIGILANZA

PERSONALE SCOLASTICO

RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE

RETRIBUZIONE DI
RISULTATO

INDENNITA DI COMPARTO

ASSEGNO AD PERSONAM

INDENNITA ART. 42, COMMA
5-TER, D.LGS. 151/2001

|PCSIZIONE ECONOMICA D7

. 0

4.200

438

POSIZIONE ECONOMICA D5

194

6.000

3.004

623

POSIZIONE ECONOMICA D1

I 216

|

5.231

5.063

868

[ POSIZIONE ECONOMICA C6

77

247

POSIZIONE ECONOMICA C5

24

~

82

[ POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO BA

140

472

ToTALE

651

0

19.431

8.505

2,292

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

B Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
am_N_Ozm ECONOMICA D7 4.638 8.943 0 13.581
POSIZIONE ECONOMICA D5 9.821 361 826 11.008
?lO SIZIONE ECONOMICA D1 15.378 744 1.043 17.165
BIOm_N_Ozm ECONOMICA C6 324 3.252 590 4,166
 POSIZIONE ECONOMICA C5 106 31 526 663
mm_N.MOOZ. B6 PROFILI ACCESSO B1 612 3.152 759 4.523
SEGRETARIO B 0 433 0 433
Hurw_N_OZm ECONOMICA D4 0 3.432 0 3.432
TOTALE 54.971
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Voci di spesa :

Importo
Mo?.__umzm_ PER PERSONALE LSU/LPU 0
MCZ__.sm RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLQ/IN CONV. 22118
M TRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 36.029
MC?___sm RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0
Msmo_um_ RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 0
I.)M._‘m_ RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI {-) 3.402
Totale 124.819

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

PC71 RIMBORSO EFFETTUATO AL COMUNE DI SAVIGLIANO PER E. 22.117,81 PER SEGRETARIO COMUNALE
IN CONVENZIONE.

PC74 RIMBORSO EFFETTUATO ALL'UNIONE DEI COMUNI TERRE DELLA PIANURA PER VIGILE

EURO 36.028,98

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

PC29 RIMBORS RICEVUTO DALLO STATO PER REFERENDUM QUOTA PER STRAORDINARI EURO 3402,55
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Vcci di spesa :

Importo di

competenza

Costituzione

Destinazione

For do risorse decentrate

Ris urse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
AR 67 C 1 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2017 20.493 0
ART67 C1LACCNL 16-18 - INCREM 83,20 EURC DAL 31.12.2018 416 0
ART 67 C2L B CCNL 16-18 - RIDET. PER INCREM. STIP. CCNL 513 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo risorse decentrate 21422 0
Ris..rse variabili
AR 113 DLGS 50/2016 - QUOTE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE 3.328 0
AR 1C 1091 L 145/2018 - REC, EV. IMU E TARI 773 0
ART 67 C3LHCCNL 16-18 - INTEGRAZIONE 1,2% M.S. 1997 1.500 0
AR™ 68 C 1 CCNL 16-18-RIS FISSE NON UTILIZZATE FONDI PREC. 71 0
totale Risorse variabili Fondo risorse decentrate 5.672 0
totale Fondo risorse decentrate 27.094 0
Pos zioni organizzative (bilancio)
Risurse a carico del bilancio
AR"T15C 4,67 C 1 CCNL 16-18 - RIS. DEST. P.O. 2017 25.435 0
ART7 C4LUCCNL 16-18 - INCREM. RISORSE DESTINATE P.O. 1.335 0
totale Risorse a carico del bilancio P.Q. (bilancio) 26.770 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo risorse decentrate 0 24.203
totale Fondo risorse decentrate 0 24.203
Po: zioni organizzative (bilancio)
De: unazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
AR 15C 1 CCNL 16-18 - RETRIB. DI POSIZIONE 0 20777
AR 15C 1 CCNL 16-18 - RETRIB. DI RISULTATO o] 5.994
totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento P.O. (bilancio) 0 26.771
totale P.O. (bilancio) 0 26.771
Strzordinario (bilancio)
Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
AR 14 CCNL 98-01 - STRACRDINARIO ORDINARIO Q 1.002
ART 39 CCNL 14.9.00 - STRAORD ELETTORALE Q 2.572
totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Straordinario (bilancio) 0 3.574
totale Straordinario (bilancio) 0 3.574
Totale 55.395 54,548
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Macrocategoria DIRIGENTI

FCNDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

353 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione del fondofi specificamente riferita all'anne di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001)

35 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione
fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 In caso di certificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fondo che del contratto integrative economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art.
40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

185 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (O=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno
costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria {(euro)

420 Di cui, sempre con riferimento alla presente macrocategoria, variazione del limite 2016 in aumento ex art. 33, commi 1-2, del DL n. 34/2019 (cfr. Circolare, euro)

390 Totale risorse della tabella 15 della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Digs 75/2017 (euro)

265 (eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, ¢. 2 del DL 16/2014 {eura)

OFGANIZZAZIONE E INCARICHI

19" Numero complessivo di funzioni dirigenziali previste nell'ordinamento

294 Numero di posizioni dirigenziali preposte alle strutture organizzative complesse ai sensi dell'art. 27, c. 5 del Cenl 23.12.1999 e s.m.i. effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di
rilevazione
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150 Seono costituiti in forma singola o associata?

286 Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dirigenti (art. 14 del Cenl 23.12.1999) (S/N)?

147 La valutazione delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singola o associata?

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

204 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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364 Numero totale delle posizioni di lavoro dell'area delle posizioni organizzative previste nell'ordinamento ai sensi degli artt.13 o 17 del Cenl 22.5.2018

145 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per |a fascia pili elevata

160 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata

15+ Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pit elevata (euro)

9000

179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata {euro)

6500

16" Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in euro)

4200

360 Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilita ai sensi dell'art. 70-quinquies, c. 1, Cenl 22.5.2018 in essere al 31.12 dell'anno di rilevazione

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

37+ E' stata verificata la sussistenza del requisito di cui all'art. 16, c. 6 del Cenl 22.5.2018 ai fini delle PEO (S/N) ?

SI

11 Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure per le PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

185 Numero totale delle PEO effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazicne

119 Le PEQ riferite all'anno di rilevazione sono riferite ad un numero limitato di dipendenti (cioé non superiori al 50% degli aventi
previsto dallart. 23 c. 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?

ritto) ed operate con carattere di selettivita secondo quanto

Sl

40" Le PEO riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato le indicazioni di cui all'art. 16, comma 7 del Cenl 22.5.2018 di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di perfezionamento del
corntratto integrativo (S/N)?

SI

133 Importo delle risorse destinate alle PEQ contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

PERFORMANCE / RISULTATO

367 L'ente ha rispettato I'indicazione di cui all'art. 68 c. 3 del Cenl 22.5.2018 di destinare almeno il 30% delle risorse variabili del fondo dell'anno di rilevazione a performance Individuale (S/N)?

S
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