
Al Comune di Frabosa Soprana 
Ufficio Segreteria 
Piazza Municipio n. 5 

                                                                    12082 FRABOSA SOPRANA 
 
 
Oggetto: domanda di assunzione tramite procedura di  mobilità esterna (art. 30 del D.Lgs 
165/2000 e s.m.e i.).  

 
 

Il/La sottoscritto/a____________________________________________________________ 
         Nato/a a ________________________________ (provincia di________________________) 

il ___________________________ residente in ___________________________________  
(provincia di____________)  CAP________ Via ___________________________ n. ______  
C.F. _______________________________________ 
Telefono____________________________ Cellulare _______________________________ 
Pec ______________________________________________________________________ 
E-Mail ____________________________________________________________________ 
rivolge domanda di partecipazione alla  procedura di mobilità volontaria per la copertura 
di un posto a tempo pieno ed indeterminato  di “Ist ruttore Direttivo – (cat. D del C.C.N.L. 
31/03/1999) – Area Tecnica e Tecnico Manutentiva , indetta da codesto Comune. 
 
A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 del DPR 445/2000 per le ipotesi di falsità e dichiarazioni mendaci, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del suddetto DPR, e dalla decadenza dei benefici prevista dall’art. 75 del citato 
DPR  

DICHIARA 
 
A) di essere attualmente in servizio a tempo indeterminato presso 
___________________________________________ a far data dal ___________________; 
 
B) di essere inquadrato nella Categoria D del C.C.N.L. 31/03/1999 - posizione 
economica_______________ profilo professionale____________________ a decorrere dal 
__________ e di prestare servizio presso l’ufficio__________________________________; 
 
C) di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, 
sanzioni disciplinari, né di avere procedimenti disciplinari in corso; 

 
D) di essere in possesso del diploma di Laurea in ___________________ 
___________________________________ (specificare il tipo di diploma di laurea) 
conseguito nell’anno accademico __________________ presso ____________________ di 
_________________________ con la votazione finale di __________________; 
 
ovvero in alternativa 
 
D1) di essere in possesso del Diploma di Geometra ______________________ conseguito 
nell’anno scolastico   ___________ presso 
l’Istituto____________________________________ di _________________________ con 
la votazione finale di __________________; 
 
E) di aver precedentemente prestato servizio presso i seguenti Enti/Aziende private: 
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________; 



F) di essere in possesso dei seguenti titoli specifici: 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 
 
G) di non aver riportato condanne penali e di non avere pendenze penali in corso o condanne 
penali che escludono dalla nomina o siano causa di destituzione da impieghi presso le 
Pubbliche Amministrazioni e di non essere stati destituiti o dispensati o dichiarati decaduti da 
un pubblico impiego 
Oppure 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 
 
H) di essere in possesso del nulla osta alla mobilità dell’Amministrazione di appartenenza e di 
produrlo in allegato; 
(oppure) in caso di esito positivo di impegnarmi a produrre il nulla osta alla mobilità entro il 
termine  che mi verrà assegnato dall’Amministrazione di Frabosa Soprana. 
 
I) di aver preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni 
dell’avviso di mobilità. 
 
L) Di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali (1) e di accettare in 
modo pieno ed incondizionato le disposizioni dell’avviso di mobilità cui la presente domanda 
si riferisce. 
 
Allega: 
- curriculum formativo – professionale dettagliato (obbligatorio). 
- documento di identità in corso di validità (obbligatorio)  
- eventuale nulla osta preventivo al trasferimento rilasciato dall’Amministrazione di 
appartenenza per quanto attiene il posto da ricoprire.  
 
Recapito  a cui trasmettere tutte le comunicazioni relative alla procedura di mobilità:  
_____________________________ 
_____________________________ 
_____________________________ 
(tel: _____/___________) 
 
Data _____________                 

 ______________________________ 
 
                                                  firma     
   
Ai sensi dell’art.38 del D.P.R. n.445/2000, per la presentazione agli organi della Pubblica 
Amministrazione o ai gestori o esercenti di pubblic i servizi, la dichiarazione è sottoscritta 
dall’interessato in presenza del dipendente addetto  ovvero sottoscritta è inviata, unitamente a 
copia fotostatica non autenticata di un documento d ’identità del dichiarante, all’ufficio 
competente via mail a: 
Comune di Frabosa Soprana   
email: frabosa.soprana@ruparpiemonte.it  - pec: frabosa.soprana@cert.ruparpiemonte.it 
 
 
(1) Informativa art. 13 D.Lgs 196/2003 e s.m. e i.  Si informa che il trattamento dei dati ha la finalità di acquisire 
gli elementi necessari per l’ammissione alla procedura di mobilità e per l’eventuale successivo provvedimento 
di assunzione. Il trattamento viene eseguito su supporti cartacei e/o informatici. 
Titolare del trattamento è il Comune di Frabosa Soprana. 
I dati conferiti potranno essere diffusi o comunicati a terzi nei casi previsti da norme di legge o di regolamento. 


