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| Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell’ultimo
_ triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
30/05/2014 01:55:03Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Unita) P SPESE/COSTI ANNUI PER RETRIBUZIONI LORDE (in euro)
Personale a tempo 2011 2012 2013 Spese per 2011 2012 2013 di cui arretrati anni 2011 2012 2013
indeterminato al retribuzioni lorde precedenti di Tab.
31.12 (Tab. 1) {Tab. 12+13) 12413
SEGRETARI 0 0 0 SEGRETARI 8.402 1.070 1.962 SEGRETARI 0 0 0
COMUNALIE COMUNALIE COMUNALIE
PROVINCIALI PROVINCIALI PROVINCIALI
CATEGORIA D 2 1 1 CATEGORIA D 89.149 47.772 37.924 CATEGORIA D 1.228 0 0
CATEGORIA C 2 3 3 CATEGORIA C 43.484 83.892 88.860 CATEGORIA C 701 0 0
CATEGORIA B 1 1 1 CATEGORIA B 22.026 22.162 23.802 CATEGORIA B 338 0 0
Totale 5 5 5 Totale 163.061 154.896 152.548 Totale 2.267 0 0
Tabella 14 120.529 125.640 129.378
Totale costo annuo del 283.590 280.536 281.926
lavoro(Tab.12+13+14)
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Mensilita/12

Spese medie
escluso arretrati
a.p. (Tab. 12+13)

Spese medie per
competenze fisse
escluso arretrati

Spese medie per
competenze

Valori medi per
arretrati a.p. di

Valori medi per
arretrati a.p. di

accessorie escluso Tah.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2011 2012 | 2013 | 2011 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013 | 2011 2012 | 2013 | 2011 2012 | 2013 | 2011 2012 | 2013
Totale per 4,43 4,6 4,6 34.447 33.440 32,736 25,993 23.908 23.922 8.454 9,532 8.814 512 0 0 0 0 0
Istituzione

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della
tabella 12 / 12) della stessa categoria.

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcofaté come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilita/12
sommate su tutte le categorie dell'lstituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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Personale Flessibile (Tab.2 e SlI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
30/05/2014 01:55:03Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e Si1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)
Unita/n.contratti 2011 2012 m.oa..m 2011 2012 2013 valori annui lordi 2011 2012 2013
Personale a tempo 0 0 0 Retribuzicni, codice P015 0 (8] 0 valore medio - - -
determinato
L.S.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice POG65 0 0 1} valore medio - - -
Lavoratori Interinali 0,11 0,01 0,02 Retribuzioni, codice 7.523 1.052 1.243 valore medio 68.391 105.200 62.150

L105+P062
Con Contratti formaziane 0 0 0 Retribuzioni, codice PO16 0 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. contratti co.co.co (SI1) 0 0 0 Oneri per co.co.co. 0 o] 0 valore medio riferito ai - - -
{codice L108) contratti di cococo attivi
nell'anno
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Provvedimento di riferimento della dotazione organica

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 67 DEL 3.10.2011

T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti
al 31112

U D U D u D u D
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 1 0 0 0 o] 0 0 0 0
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 1 0 1 0 0 0 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA C5 1 0 0 0 0 0 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA C4 1 0 1 0 0 0 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA C3 1 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMIGA DI AGGESSO C1 2 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 1 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA B3 1 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE : 9 2 2 0 0 0 1 2 3
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T2A Perso oha _ on R .‘J_E_ porto d

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T8 Dipendenti per Eta

Fasce dipendenti per eta 0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-67 68-99 Tot.
da-a: Pers
Qualifica u|/bJu|fbDjyu|DjU|D|U|DJU|D|JUID|U|DIU|D|UIDIUIDIUID

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 | - s - 5 § z = i - - 3 - 0 1 - . . 2 . . . . . . 1
POSIZIONE ECONOMICA C5 s ” -l - s 2 . g = : 0 1 . E - . . - ) - . . i - 1
POSIZIONE ECONOMICA G4 - i e . " . . 0 1 . . . . 2 o . . 5 . . . . . 1
POSIZIONE ECONOMICA C3 ” - - - ) - - - 1 0 & . . s . = . . . E 5 < P - 1
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSOB1 | - 5 - - - - ) = ) - 1 0 . - L . . - - . . " . " 3
TOTALE : 0 o 0 0 0 0 (] 0 1 1 1 1 0 1 i} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
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T11 Giorni di Assenza

Qualifica FERIE ASSENZE CONGED! | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA', | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001
u D U D U D U D U D U D U D U D U D

POSIZ.ECON. D5 PROFIL! 0 3 - ' - - - - - - - - - - - - - 0 1 32
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 28 0 3 - - - - - - 0 2 - - - - - - a3
POSIZIONE ECONOMICA C4 0 38 0 16 - - - - - - 0 5 - - - - 0 2 61
POSIZIONE ECONOMICA C3 33 0 - - - - - - - - - - - - - - 2 0 35
POSIZ.ECON. B5 PROFILI 38 0 5 0 - - - - - - 2 0 - - - - - - 45
ACCESS0 B1
Totale 71 a7 5 19 - - - # - - 2 7 “ = s - 2 3 206
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T13 Oneri per Indennita’ e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

ECONOMICA C3

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

SEGRETARIO B 0 0 0 0 1.962 0 0
POSIZ.ECON. D5 199 .0 0 4.767 1.291 623 0
PROFILI ACCESSO Y
D1
POSIZIONE 99 0 0 0 0 327 0
ECONOMICA C5
POSIZIONE 158 0 0 7.151 1.937 550 0
ECONOMICA C4
POSIZIONE 154 0 0 7.151 1.937 550 0
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Qualifiche perle Voci di Spesadi TipoSe T

Qualifica

INDENNITA
'Di
STAFF/COL
LABORAZI
ONE

COMPENSI
ONERI
RISCHI E
DISAGI

COMPENS
0
AGGIUNTIV
O AL
SEGR.
COMUNAL
E QUALE
DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONS
AB.

COMPENSI
PRODUTTI
VITA'

INCENTIVI
ALLA
PROGETTA
ZIONE EX
LEGGE
MERLONI

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETER
IA CONV.-
IND.SCAVA
LCO

ONORARI
AVVOCATI

COMPETE
NZE
PERSONAL
E
COMANDA
TO/DISTAC
CATO
PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRAT
[ ANNI
PRECEDE
NTI

ALTRE
SPESE
ACCESSO
RIE ED
INDENNITA
"VARIE

STRAORDI
NARIO

POSIZ.ECO
N. D5
PROFILI
ACCESSO
D1

0

476

0

1.434

POSIZIONE
ECONOMIC
AC5

1.800

1.891

1.119

POSIZIONE
ECONOMIC
AC4

402

816

POSIZIONE
ECONOMIC
AC3

397

620

POSIZIONE
ECONOMIC
A DI
ACCESSO
C1

1.280
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Totale generale di Tabella T13

r Qualifica TOTALE
SEGRETARIO B 1.962
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 8.790
POSIZIONE ECONOMICA C5 5.236
POSIZIONE ECONOMICA C4 11.014
POSIZIONE ECONOMICA C3 10.809
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 3.414
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 & 1.280
TOTALE 42.505
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Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effetiuati

P071:QUOTA PAGATA PER IL SEGRETARIO COMUNALE IN CONVENZIONE EURC 24.906 (COMUNE DI
POLONGHERA)

P074: QUOTA PAGAA PER IL VIGILE ALL'UNIONE DE| COMUNI TERRE DELLA PIANURA EURQ 40.783

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

P099: RIMBORSO PER STRACRDINARI ELETTORALI STATO EURO 2.861 - RIMBORSO PER STRAORDINARI
ELETTORALI REGIONALI EURO 533,26 - RIMBORSO SPESE PER STRORDINARI REFERENDUM REGIONALI

EURO 2.209,15
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione

PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE o] 11.983

totale Destinazioni non contrattate specificamente dal C| di rif.to Fondo unico 0 14.506

Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to

INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR 0 1.800
INDENNITA TURNQ, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR 0 667
PRODUTTIVITA  PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR 0 3.067
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI - CONTR 0 1.314
totale Destinazioni contratiate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico 0 6.848
v totale Fondo unico 0 21.354
Totale 21.354 21.354
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Tabella di Riconciliazione

Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importo Nota
Bilancio

Totale T12 110043 155387

Totale T13 42505

Assegno T14 2839

LO10 - GESTIONE MENSE 0 0

L0141 - EROGAZIONE BUONI PASTO o 2859 2859

L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 388 388

L090 - BENESSERE DEL PERSONALE 0 0

L100 - EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0 0

L105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 230 230

L107 - COPERTURE ASSICURATIVE 2200 2200

L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COQORDINATA E CONTINUATIVA 0 0

L1089 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0 0

L115 - CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 3459 3459

L110 - ALTRE SPESE 531 531

P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0 0

P016 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVQORO 0 0]

PO30 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 774 774

P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL?AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0 0

Pag. 30 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - MONASTEROLO DI SAVIGLIANO - MONASTEROLO DI SAVIGLIANO - DATA: 30/5/2014 -
ORA: 11:57



LG-11 ‘VdO

- ¥102/G/0€ 2V.LVA - ONVITOIAVS 10 OTOHILSYNOW - ONVITOIAYS Id OT0YALSYNOW - ('Z¥N INDD) "00T LNV 3 INOIDIY - INNWOD - L¢ "Bed

9z6182 926182 ISHOGINIY 13d OLL3N TV ITVHINID ITVIOL
(1 ejlaqe) ul nuasard 1S10qLY ISISAIP 19P BLOJBWIWOS)

(auoiznpu

£095 £095 E) FTYNOSHA 10 3SAdS H3d INOIZVHLSININNY I11va 1LNAIOY ISHOaNIY
625482 625.8¢2 JIVHINTO ITVIOL
(#1 e(12qE} W NUBSaId ISIOqUIL ISIBAIP 18P ELOJELIWOS)

68959 68959 ATYNOSYHI 10 383dS H3d INOIZVHLSININWY 377V JLYSHOEWIY IWN0S
0 0 ITLN LNIWIVIDOS IHOAYTT IV 011300V ITWNOSHId H3d ISNIJWN0OD - 590d
€Lol €Ll (IMYNIYILNIANOIZYHLSINININGS 10 ILIVHINGD | 43d IM3NO - 290d
L9621 19621 dvdl - 180d
0 0 OIZIAHAS INIH "aNI VHLTY O ¥41L OLNIWVYNOLNVYOIVY 3NNNY 3L0ND - 850d
2e0ey [ANirA4 JI-HOSSIADOY I ISSIH 'dINOD NS IN'WNY,1T3A ODIEVD V LLNGI-YLINOD - §50d




Scheda Informativa 1

Informazioni Istituzione

Partita IVA : 00489010041

Codice Fiscale : 00489010041

Telefono : 0172373026 Fax: 0172373174

Email : info@comune.monasterolodisavigliano.cn.it

Via: PIAZZA CASTELLO

Numero Civico: 6

C.A.P.: 12030
Citta: MONASTEROLO DI m><_m.r_>zo
Provincia: CN s Codice Catastale : F330

Popolazione residente : 1376

Superficie(Kmq) : 14.91

Indirizzo pagina web dell’ente : www.comune.monasterolodisavigliano.cn.it
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Oomslos._.m:

Nome

Referente Da !

—

Telefono

it g P

Contattare

EMail

ANNA

0172/373026

0172/373174

info@comune.monasterolodisavi
gliano.cn.it
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UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

P

UNITA DI PERS. EST. ALL'ISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULENTI O CO.CO.CO ASSEGNATE
AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

N. PROGRESSIONI DI CARRIERA COMPLESSIVAMENTE DISPOSTE DAL 01/01/2011 CON EFFETTI SOLO GIURIDICI Al SENSI DELL'ART. 9,C.21,D.L.
78/2010 CONVERTITO IN L. 122/2010
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_ Componenti Collegio dei Revisori (0 Organo Equivalente)

Cognome

Nome

EMail (sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle
rilevazioni precedenti)

CRAVERI

FABRIZIO

cofis@inwind.it
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Numero appartenenti alla polizia locale di categoria C

JL'Ente gestisce funzioni fondamentali in forma associata ai sensi dell'art.14, ¢.28, L.122/2010 e s.m.? |

quante funzioni con convenzioni?

quante funzioni con unione di comuni?
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

Finanziamento della spesa per posizioni organizzative riportate in tavola 13 a carico del fondo

11/04/08 Al FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 DEL CCNL 31/03/99?

Finanziamento della spesa per posizioni organizzative riportate in tavola 13 a carico del bilancio 20658

NON COMPILARE

NON COMPILARE

L'affidamento delle nuove posizioni organizzative dell'anno & avvenuta con la scelta del dirigente sulla base di incarichi

predeterminati?

Attraverso un bando ed una successiva procedura comparativa?

Per scelta dell'organo politico? : L

Sulla base di altri fattori?

Dettaglio delle posizioni organizzative in essere al 31.12 N.Posizioni Valore
1 5165
1 7747
1 7747

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL Si
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PERCENTUALE

AREA C/CATEGORIA C / FASCIA I

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D / CATEGORIA D

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

NON COMPILARE ¥k,

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE 3067
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

NON COMPILARE
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IN FORMA ASSOCIATA

NO

o

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

QUAL E' IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA DI POSIZIONE
(ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1999)?

25

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE
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Scheda Informativa 2

Monitoraggio del contratto integrativo

Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2013:

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

Annualita pit recente per la quale risulta costituito e certificato il Fondo/i per la contrattazione integrativa:

Fondo 2010 (corrisponde al totale della tabella 15 Conto Annuale del 2010)

FONDO ANNO CORRENTE (CORISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 0

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE |L SEGNQO "-")

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO ¢z
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": +
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 0
CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (non compilare) 0

La verifica non & possibile in base ai dati forniti
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L

'|SONO UTILIZZATI INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL' UFFICIO O ALL'ENTE NEL SUO COMPLESSO PER LA

VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONO UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE
DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONO UTILIZZATI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE
DI ALTRI ENTI ("BENCHMARKING")?

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA
CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA

NON COMPILARE

In base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dall'accordo

annuale sul fondo dell'anno di rilevazione ¢ il seguente: (valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande della sezione)

Superiore al 90% =

0

Tra 60 e 90% =

0

Inferiore o uguale al 60% =

RILEVAZIONE CEPEL

NON COMPILARE
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IN FORMA ASSOCIATA NO

J
INON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 14 CCNL Sl
23/12/1999)7 ,
IN FORMA SINGOLA 5o Sl
IN FORMA ASSOCIATA NO

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE
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ﬁ : SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
T
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:
? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
? nella definizione delle risorse che finanziano il Fondo indicate in tabella 15, 1l'Istituzione si & attenuta ai vincoli fissati dal CCNL
? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori /<=
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